Der Bezirk Mittelfranken sucht in Zusammenarbeit mit der Rockzentrale Franken e.V. zum 01.05.2010
zunachst befristet auf zwei Jahre eine/n

Beauftragte/n fur populare Musik

mit der regelmafRigen durchschnittlichen Arbeitszeit von 30 Wochenstunden.
Der Arbeitsplatz befindet sich in Nirnberg.

Die Stelle des/der Beauftragten fiir populare Musik wird 2010 erstmals besetzt. Der/die
Bewerber/in hat dementsprechend die Aufgabe und die Moglichkeit aktiv an der Etablierung
und Ausgestaltung dieser neuen Stelle mitzuarbeiten. Dem/der Bewerber/in steht ein
fachkundiges ehrenamtliches Team mit Akteuren aus dem Bereich der Kreativwirtschaft zur
Seite. Eine Basisvernetzung und diverse Kontakte werden durch die vorhandenen Strukturen
der Rockzentrale Franken e.V. als Trager des Projektes gewdhrleistet.

Aufgabenschwerpunkte:

- Projektentwicklung, -planung und —controlling in den Servicebereichen Kommunikation und
Infrastrukturentwicklung in Mittelfranken in Zusammenarbeit mit den Akteuren vor Ort

- Systematische und kontinuierliche Koordination und Vernetzung der zahlreichen Akteure im
Bereich der popularen Musik

- Einbezug der landlichen Strukturen in die aktive Arbeit

- Arbeiten an der Schnittstelle zwischen Kultur, Wirtschaft und Jugendarbeit, sowie die
Zusammenarbeit mit den entsprechenden Akteuren

-  Erstellung einer reprasentativen Onlineplattform flr den Bereich populare Musik in
Mittelfranken unter Einbeziehung von Veranstaltern, Labels, Studios, Stiftungen,
Organisationen, Initiativen usw.

- Presse- und Offentlichkeitsarbeit

- Aufbau eines kompetenten Beraternetzwerkes

- Drittmittelakquise zur Finanzierung eigener Projekte und als Unterstitzung von
Kooperationsprojekten

- Lobbyarbeit bei 6ffentlichen Tragern, Medien und Akteuren aus den Bereichen Kultur,
Wirtschaft, Jugendarbeit

- Aktive Mitgestaltung des Aufgabenprofils und der Einsatzbereiche des/der Beauftragten fur
populare Musik und ErschlieBung neuer Einsatzfelder unter Beriicksichtigung aktueller
Entwicklungen im Bereich Kreativwirtschaft

Anforderungsprofil:

- Umfangreiche Kenntnisse der bundesweiten und regionalen Musikszene, sowie aktueller
klnstlerischer Tendenzen und Entwicklungen, auch Gber den Bereich Popmusik hinaus.

- Abgeschlossenes Hochschulstudium bzw. Fachhochschulbildung z.B. in den Bereichen BWL,
Kulturarbeit, Medienarbeit oder abgeschlossene Berufsausbildung in verwandten kulturnahen
Ausbildungszweigen

- Hohe kommunikative Kompetenz in Wort und Schrift, sowie selbstbewusstes Auftreten

- Organisationstalent, Teamfahigkeit, Fahigkeit zu eigenverantwortlicher Arbeit

- Berufserfahrung in den Bereichen Kulturmanagement, Veranstaltungsmanagement,
Offentlichkeitsarbeit und im Umgang mit 6ffentlichen Tragern, Stiftungen, Sponsoren

- Kaufmannische Grundkenntnisse

- Bereitschaft zu Mobilitdt und flexibler Arbeitszeitgestaltung, vor allem auch in den
Abendstunden und am Wochenende

- Sehr gute Fremdsprachenkenntnisse in Englisch, sehr gute Computerkenntnisse

- Fuhrerschein Klasse 3

Bezahlung: angelehnt an Entgeltgruppe 10 TV6D
Bewerbungsschluss: 02.04.2010

Schriftliche Bewerbung bis 02.April 2010 mit den Ublichen Unterlagen an:
Rockzentrale Franken e.V., Flrther Str. 63, 90429 Niirnberg



